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Identifika¢né a kontaktné idaje zariadenia

Nézov DeD: Detsky domov Piestany
Adresa: Sasinkova 11, 921 01 Piestany
1C0:00351636

Pocet zamestnancov: 39

Pocet deti k 31.12.2017: 39

Priestorové usporiadanie: kmenova budova s dvoma bytmi, rodinny dom sdvoma bytmi
a dvojizbovy byt pre mladych dospelych.

Pocet skupin a zloZenie: 2 samostatné skupiny a 2 Specializované samostatné skupiny
Meno riaditel’a: Ing. Pavol Vatrt
Kontakt: telefon: 033/2433011, 0905 739330, e-mail: riaditel@ddpiestany.sk

Poslanie a strednodobyv vyvhl’ad organizacie

Nas detsky domov poskytuje doc¢asnti starostlivost’ o deti a mladych dospelych vo veku od 0 do 25
rokov podla zdkona ¢. 305/2005 o Socialnopravnej ochrane deti a socialnej kuratele. Poslanim
zariadenia je poskytnit’ doCasné prostredie pre dieta v krize v spolupraci so subjektmi v zmysle
ustanoveni zakonov ¢. 305/2005 Z.z., ¢. 36/2005 Z.z., Dohovoru o pravach dietata a internych
noriem tak, aby bola naplnena stratégia organizacie.

Detsky domov Piestany od 01.02.2015 uz funguje ako Domov deti. Filozofickym vychodiskom
nasSej prace je zabezpeCit detom rodinny zivot V podmienkach, ktoré su €o najviac podobné
rodine. Deti v naSom detskom domove vyrastaju v samostatnych skupinach rodinného typu, kde sa
vychovavatelia v spolupraci s ostatnymi zamestnancami snazia zabezpecit’ rodinné podmienky,
zabezpecuju pravidelny kontakt s biologickymi rodinami deti, prip. s osobami blizkymi dietat'u
a pripravuju ich na Zivot v rodine (biologickej alebo ndhradnej) alebo na osamostatnenie sa.

Ulohy vyplyvajuce z Koncepcie zabezpetovania vykonu sudnych rozhodnuti v detskych
domovoch na roky 2012 — 2015 mame vSetky splnené. Z Koncepcie zabezpeCovania vykonu
sudnych rozhodnuti v detskych domovoch na roky 2016 — 2020 nam vyplyva uloha zabezpecit’
terénnu a ambulantni pracu s rodinou dietata. Od 01.01.2017 nam bola zvySena kapacitu
zariadenia na 44 deti.

Viziou nasho detského domova je zabezpecit detom rodinny Zivot transforméciou detskych
domovov na zariadenie pre pomoc rodine na komunitnej Grovni.

V stilade s viziou a plnenim stanovenych cielov detského domova mame stanoventl nasledovni
stratégiu a aktivity s nou spojené. Je nasim zamerom:

rozvijat’ vlastnych zamestnancov,

zapéjat’ rodiny,

prizyvat’ k spolupréci odbornu verejnost’,

vytvarat’ rodinné podmienky pre zivot dietat’a pre jeho rozvoj a samostatnosti.



Na uvedené obdobie sme si stanovili dlhodobé a kratkodobé ciele tak, aby vysledkom ich
plnenia bola primerana spokojnost’ dietat’a, naplianie jeho individudlnych potrieb, aby bol
zabezpeceny potrebny rozvoj deti a ich samostatnost’.

Dlhodobé ciele:

1. ZniZit’ priemernu diZzku pobytu diet’at’a v detskom domove.

Znizenie priemernej dizky pobytu na 3,75 roka chceme dosiahnut’ v dlhodobej tilohe do roku
2020, skvalitnenim prace s biologickou rodinou a umiestnenim deti do NRS. Za poslednych péat
rokov sa priemerna dizka pobytu dietata v nasom detskom domove k 31.12.2017 pohybuje od 2,5
do 4 rokov. Problematickymi zostavaji deti s TZP, uktorych sa nepredpoklada navrat do
biologickej rodiny, alebo umiestnenie do NRS a taktiez dlhé Cakacie doby ich umiestnenia do
DSS.

Nastrojom na dosiahnutie tohto ciela budu intenzivne névstevy zamestnancov DeD v rodinach,
Casty kontakt a pobyty deti v rodine, spolupraca s SPOaK a obcou, organizovanie pripadovych
konferencii, podiel'anie sa rodi¢ov na vychove a zabezpeCeni zdravotnej starostlivosti o deti.
Rekonstrukciou skladovych priestorov planujeme vytvorit miesto pre pracu s rodinou
ambulantnou formou.

2. Zabezpecdit’ uspeSné zaclenenie mladych dospelych do spolo¢nosti.

Je to dlhodoby proces, pri ktorom budeme klast” doraz na zapajanie deti a mladych dospelych do
chodu domaécnosti v skupine, vhodny vyber $tudijného alebo ucebného odboru podla zaujmu
a schopnosti dietat’a, podporu deti pri zvlddani poZiadaviek Skoly, rozvijanie ich socidlnych
zrucnosti, rozvoj finan¢nej gramotnosti, ziskavanie pracovnych navykov a zru¢nosti.

Pre mladych dospelych, ktori sa pripravujil na povolanie, pripadne uZ pracuji, ale nemaju zatial
zabezpecené podmienky pre samostatny Zivot, chceme obstarat’ samostatné byvanie.

Po ukonceni pripravy na povolanie sa zameriame na pomoc pri vybere zamestnania, pOmoc pri
pisani Ziadosti o zamestnanie, oslovenie potencionalnych zamestnavatel'ov, pripravu mladych
dospelych na vyberové konanie ako 1 pomoc pri zabezpeceni samostatného byvania.

3. Zlepsit’ a stabilizovat’ zdravotny stav a osobnostny rozvoj deti s TZP

V specializovanej skupine si prevazne deti s detskou mozgovou obrnou, v dosledku ¢oho st
v roznej miere funk¢éne a mentalne postihnuté. Z rézneho stupiia ich mentalneho a funkéného
postihnutia ~ vyplyva  potreba  zvySenej  zdravotnej, rehabilitatnej, psychologickej
a $pecialnopedagogicke;j starostlivosti. Pre skvalitnenie prace s detmi s TZP planujeme zariadenie
multisenzorickej miestnosti s prvkami snoezelen.



Kratkodoby ciel’:

1. Skvalitnit’ odborni pracu s det’'mi so Specidlnymi vzdelavacimi potrebami
v samostatnych skupinach.

V nasom zariadeni pribuda deti, ktoré si vyzaduju $pecidlnu starostlivost pri napliiani ich
vzdeldvacich potrieb /dyslexia, dysgrafia, dysortografia a dyskalkulia, poruchy pozornosti,
poruchy spravania /. Deti po odbornej diagnostike su vzdelavané v beznych Skolach formou
integracie. Aby sa mohli l'ahSie zaclenit’ do kolektivu medzi ostatné deti, od 01.01.2015 bola
Vv Detskom domove Piest'any vytvorend nova pracovna pozicia — Specialny pedagog.

Specialny pedagog v spolupraci s psychologom a vychovavatel'mi veda jednotlivé deti k aktivnej
spolupraci pri naplfiani ich potriecb odbornou pracou, rozhovormi s dietatom, ocenenim
a pochvalou diet’at’a.

Odpocet splnenych uloh (v jednotlivych oblastiach)

V transforma¢nom plane na roky 2016 — 2020 sme si stanovili niekolko kratkodobych
a dlhodobych cielov. Zo stanovenych cielov sme nad’alej plnili dlhodobé tlohy zadané v roku

2016, ako i nové ulohy na rok 2017:

KC1. Skvalitnit’

odborni pracu

v samostatnych skupinach.

s det'mi so

Specialnymi vzdeldvacimi potrebami

Uloha Termin Vyhodnotenie splnenia
Podporovat’ podl'a roéného planu | Odborni  zamestnanci/ Speciadlny pedagdég a psycholdg/
vzdelavanie odbornych | osobného rozvoja pokracovali vo vzdelavani v stlade s planom vzdelavania
zamestnancov odbornych v nasom DeD

zamestnancov

Dobudovat’  priestory | 2016 V mesiaci februar 2016 bola po stavebnych upravach
pre odborni  pracu sprevadzkovana, novovybudovana a potrebnymi pomdckami na
aterapiu pre deti so odbornt pracu s detmi vybavena, terapeuticka miestnost’.
Specidlnymi
vzdelavacimi
potrebami

Zabezpecit potrebné
diagnostické nastroje,
terapeutické pomocky
a pracovné listy

Priebezne rok 2016 a
2017

Diagnostiku deti v naSom zariadeni zabezpeluji externi
odborni zamestnanci z SCPPPaP v Banke (Specializované
skupiny) a z CPPPaP v Piest'anoch, ktori disponuju potrebnymi
diagnostickymi materialmi. | pocas roka 2017 sme nasu internu
kniznicu vybavili odbornou a nametovou literatirou a nasi
interni odborni zamestnanci postupne rozsirili repertoar r6znych
nastrojov a pomdcok, potrebnych pre odbornu pracu s det'mi.

Viest’ jednotlivé deti k
aktivnej spolupréci pri
naplnani ich potrieb.

podl’a potreby

Uloha sa plni priebezne. Specialny pedagég pracuje s detmi
individualne podrl'a stanoveného planu a odporac¢ani CPPPaP.




DC1. Znizit’ priemerna diZzku pobytu dietat’a v detskom domove

Uloha

Termin

Vyhodnotenie splnenia

Zvysit pocet rodin,
U ktorych prebieha
sanacia.

2016 -
2020

V Detskom domove v Pie$tanoch maju kontakt s rodinou, ¢i uz s rodi¢mi,
surodencami alebo ostatnou rodinou takmer vSetky deti. Kontakty sa
uskuto¢niuju telefonicky, emailami alebo osobne navstevou rodiny v detskom
domove, vdomacom prostredi rodiny formou navstev, kratkodobych
vikendovych alebo prézdninovych pobytov deti. Rodiny maji moznost
tiez viacdnovej ndvstevy dietata v detskom domove, maju moznost’ prespat’
V navstevnej miestnosti.

Vynimkou je 5 deti v §pecializovanych skupinach, o ktoré nikto neprejavuje
zaujem. Ich rodiny sme navstivili pocas roka 2x. Rodi¢ia sa vSak detom
neozvali.

Pocas roka bolo zorganizovanych 11 pripadovych konferencii v spolupraci
s obcami a prislusnymi uradmi SPOaSK.

Skvalitnenim prace s biologickou rodinou a umiestnenim deti do NRS sa nam
podarilo v roku 2017 udrzat’ dizku pobytu dietata v detskom domove na 4,00
roky. Znizit' dizku pobytu sa nam zatial' nepodarilo, dovodom je dlhodobi
pobyt deti s TZP v $pecializovanych skupinach. Tak isto na samostatnych
skupinach je niekol’ko deti, ktoré st v zariadeni dlhodobo, pretoze biologicka
rodina neprejavuje zaujem starat’ sa o nich, o tiez neumoziuje skratit’ dizku
pobytu. Domov a do NRS sa nam viacej dari vratit' deti malé a tie, ktoré su
U nas kratsie.

Vyskolit’ socialneho
pracovnika v metodike
pripadovej konferencie.

2016

Ani vroku 2017 sa nam Skolenie nepodarilo absolvovat, nakolko Ziadna
z institacii takéto Skolenie neponukala. Zabezpecili sme si vSak dostupnu
literataru (2 knihy) a zacastiujeme sa pripadovych konferencii, tykajucich sa
nagich deti a ich rodin, organizovanych v spolupraci s prislusnym UPSVaR.

Vybudovat priestory na
ambulantnil pomoc
rodindm

do roku
2020

V roku 2017 sme zacali s rekonstrukciou priestorov v budove na Sasinkovej
ulici, ktoré budil urcené na ambulantni pomoc rodinam.




DC2. Zabezpecit’ aspesné zaclenenie mladych dospelych do spolo¢nosti

Uloha

Termin

Vyhodnotenie splnenia

Zintenzivnit’ pripravu
na osamostatnenie sa
deti a mladych
dospelych.

2016 -
2020

Vychovavatelia nadalej v ramci ziskavania pracovnych ndvykov a zru¢nosti
denne zapajaju deti do chodu domacnosti v skupinach. Deti maji vypracovany
rozpis sluzieb, na zaklade ktorého pomahaju pri nakupovani potravin, s
varenim, pranim a veSanim bielizne. Staraju sa o Cistotu priestorov, v ktorych
ziju a pomahaju zvelad'ovat okolie DeD. Vychovavatelia rozvijaji u deti
socialne zrucnosti a finanéni gramotnost’.

V spolupraci so Specialnym pedagéogom a psychologom pomahajii detom
S pripravou na vyucovanie, vypracovanim Skolskych projektov, podporuju deti
pri zvladani poziadaviek skoly.

Zaroven dbaji o vhodny vyber $tudijného alebo ucebného odboru podla
zadujmu a schopnosti diet’at’a.

Prenajat’ byt pre
MD.

2016-
2020

Tato tlohu sme splnili a od septembra 2016 dvaja mladi dospeli byvali
samostatne v 2 izbovom byte v Piestanoch Vv prenajatych priestoroch. V
novembri 2017 sme kupili dvojizbovy byt pre MD do osobného vlastnictva
Detského domova

Podporovat’ MD pri
osamostatiiovani sa.

2016-
2020

Specialny pedagdég v spolupraci so psychologom zorganizovali zaZitkové
skupinové stretnutia na rozvoj socialnych zruénosti arozvoj financ¢nej
gramotnosti.

Vsetci vychovavatelia v spolupraci s udrzbarom zapdjaju mladych dospelych
do pracovnych cinnosti, kde nadobudaju manudlne zrucnosti a pracovné
navyky. Nakol'ko sa koncom roka 2017 zacalo s rekonstrukciou strechy a
priestorov na Sasinkovej ulici deti sa zapajali do pomoci pri malovani izieb,
stahovani ndbytku, upratovani. Pocas roka vypomahali pri zahradnych pracach
a udrziavani poriadku v areali domova ajeho okoli /kosenie travnika,
zametanie chodnikov, odpratavanie snehu/. Pri vSetkych pracovnych
¢innostiach prihliadaju na ich fyzické schopnosti a moznosti a ucia ich dbat’ na
ochranu zdravia pri praci.

Socialni pracovnici rok pred plnoletostou, spisuju spolu s mladymi dospelymi,
vychovavatel'kou a psychologickou plan osamostatnenia sa, kde st vytyCené
oblasti, ktorym sa nasledujtci rok chceme prioritne venovat. Ide najmi o
pripravu na buduce povolanie a rozvoj zrucnosti na samostatny zivot. Ak uz
ma mlady dospely ukonceni pripravu na budlice povolanie, venujeme
sa vyhl'adavaniu vhodného pracovného miesta, ubytovania, evidencii na
UPSVaR a pod.

Sprevadzat’ MD po
osamostatneni sa
12 rokyl/.

Po
odchode
MD z
DeD

Socialni pracovnici (SP) udrziavaji kontakt s MD po odchode z DeD,
poskytuji im pomoc, poradenstvo, v pripade potreby pomahaji riesit
vzniknuté problémy Vramci svojich moznosti. Vroku 2017 SP boli
v kontakte a sprevadzali 2 mladych dospelych, ktori ukon¢ili pobyt v DeD.




DC3. Zlep§it’ a stabilizovat’ zdravotny stav a osobnostny rozvoj deti s TZP.

Uloha

Termin

Vyhodnotenie splnenia

Vybudovat’
multisenzorickll
miestnost’ s prvkami
snoezelen.

2016 -
2017

Uloha bola splnena v plnej miere. Specialny pedagog (SP) vyhladal vyzvy na
predkladanie projektov, z ktorych bolo mozné ziskat’ finanéné prostriedky na
zaktipenie pomocok do snoezelen miestnosti (multisenzorickej miestnosti).
Nasledne napisal projekt na ich ziskanie a tiez zabezpecil nakup a inStalaciu
zakupenych pomdcok. V roku 2016 boli podané 3 projekty na Zziadost’
0 udelenie grantu, z ktorych nam jeden (z Nadacie Slovenskej sporitel'ne, a.s.)
bol prideleny.

Koncom novembra 2016 bol projekt ukonceny a do konca decembra 2016 bola
terapeutickd miestnost’ vybavena zakladnymi snoezelen prvkami. V oktobri
2016 S$pecialny pedagdg spolu s hlavnou sestrou Specializovanych skupin
vykonali exkurziu do DeD Zlatovce za tucelom ziskania vhladu do
problematiky budovania terapeutickej miestnosti so snoezelen prvkami.

Vo februari 2017 bola multisenzoricka miestnost’ s prvkami snoezelen plne
sprevadzkovana. Bola dovybavena vodnou postel'ou, premietackou a d’al§imi
pomockami ziskanymi cez sponzorov.

Vyskolit’
zamestnancov pre
pracu

v multisenzorickej
miestnosti.

2016 -
2017

SP apsycholég samostadiom ziskali prvotné informécie o praci
v multisenzorickom prostredi . Vhl'ad do problematiky ziskali prestudovanim
knihy od Renaty Filatovej: Snoezelen — MSE, ISBN 978-80-905419-3-1
a skripta pre akreditovany zdkladny kurz Snoezelen — MSE od Bc. Renaty
Filatovej. V roku 2017 absolvovali dvaja zamestnanci zo $pecializovanych
skupin Skolenia pre odborni pracu v multisenzorickej miestnosti na tému:
Uvod do tematiky Snoezelen, Snoezelen s osobami s mentilnym a
viacndsobnym postihnutim

Vypracovat’ program
pre pracu s detmi
s TZP-DMO.

2016-
2017

SP a vychovavatelia zo $pecializovanych skupin sa v priebehu roka venovali
Studiu odbornej literatiry a pripadov, ¢im ziskali hlbsi teoreticky vhlad do
problematiky prace sdetmi s TZP — DMO. Kazdy informoval svojich
kolegov.

V roku 2017 hlavna sestra konzultovala s lekarmi v odboroch pedopsychiatria
a neurologia odborni starostlivost o deti TZP — DMO.



http://3lobit.sk/vzdelavanie/skolenie-uvod-do-tematiky-snoezelen/
http://3lobit.sk/vzdelavanie/skolenie-snoezelen-mentalne-viacnasobne-postihnutie/
http://3lobit.sk/vzdelavanie/skolenie-snoezelen-mentalne-viacnasobne-postihnutie/

Koncep¢na ¢innost’

a) organizacnd Struktiura DeD

V detskom domove k 31.12.2017 pracovalo 38 zamestnancov. Riaditel viedol ¢innost
zamestnancov v dvoch tsekoch: usek starostlivosti o diet'a a ekonomicko-prevadzkovy usek.

1. Usek starostlivosti o diet'a pozostaval z dvoch samostatnych skupin, dvoch $pecializovanych
skupin, 4 profesionalnych rodin, 2 pracovnikov odborného timu a 2 socialnych pracovnikov.

V kazdej samostatnej skupine so samostatnym hospodarenim, s kapacitou 9 all deti, pracovali
traja pedagogicki zamestnanci — vychovavatelia a traja nepedagogicki zamestnanci — pomocni
vychovavatelia, ktori zabezpecovali bezny chod domacnosti.

V kazdej $pecializovanej skupine s kapacitou 7 deti na jednu SSS pracovalo po 7 zamestnancov.
Cinnost v $pecializovanych skupinach riadi hlavna sestra. V $pecializovanej skupine, v ktorej deti
vyzaduju oSetrovatel'skt starostlivost, je zamestnanych Sest’ zdravotnych sestier a hlavna sestra.
V $pecializovanej skupine s opatrovatel'skou starostlivostou pracuju dvaja pedagogicki
zamestnanci — vychovavatelia, 3 opatrovatel’ky, 2 pomocné vychovavatel’ky.

Vychovu uplne malych deti (0-6 r.) asurodeneckych skupin v prostredi vlastnej rodiny
zabezpecovali traja profesionalni rodi¢ia. K 31.12.2017 bolo v ich starostlivosti 5 deti .(vSetky
predskolského veku)

Odborny tim detského domova v tomto roku tvori $pecialny pedagog, psycholog a dvaja socialni
pracovnici.

2. Ekonomicko-prevadzkovy usek tvorili ekondém, uétovnik - personalista, hospodar
a vodi¢/tdrzbar.

b) priestorové podmienky

Kmenova budova detského domova sa nachddza na Sasinkovej ulici s kapacitou 18 deti.
Ma dve bytové jednotky, navstevnii miestnost, technické a administrativne priestory. Stcast'ou
detského domova je elokované pracovisko na Mierovej ulici s kapacitou 14 deti s tazkym
zdravotnym postihnutim v dvoch samostatnych Specializovanych skupinéach.

Pre mladych dospelych mame od novembra 2017 zakapeny dvojizbovy byt, kde st priestory
pre 4 mladych dospelych.

Profesionalne rodiny vychovavaju deti vo vlastnych bytovych priestoroch.
V kmenovej budove na Sasinkovej ulici je vkazdom byte pre 9 deti obyvacia miestnost,
kuchyna, Spajza, jedalen, 4 spalne pre deti, kiipelnia, socidlne zariadenia, Satiia a miestnost’ pre
vychovavatel'ov. Kazdy byt ma samostatny vchod.

Nachéadza sa tam tiez samostatnd miestnost, kde s detmi a rodinnymi prisluSnikmi deti pracuje
psycholog. V roku 2016 bola dana do uZzivania Specialnopedagogicka miestnost’ pre pracu s detmi,
ako i priestory na denné aktivity azaujmova Ccinnost, ktoré vznikli rekonstrukciou byvalej
pracovne a Zehliarne.



V DeD na Mierovej ulici boli vybudované dva samostatné byty pre deti s TZP
a samostatné¢ priestory pre malolett matku s dietatom. Priestory vbyte na prizemi s
bezbariérové. V byte sa nachadza obyvacka, 3 spalne pre deti, miestnost’ na vychovnu a tvoriva
pracu s detmi, rehabilitana miestnost’ (telocvi¢ia), miestnost’ pre vychovavatelov a sestry,
kapel'na a socidlne zariadenia. Sucastou bytu je i kuchyna s jedaliiou. Miestnost’ na vychovnu
atvorivi pracu sdetmi bola ku koncu roka postupne prebudovavand na multisenzoricku
miestnost’ s prvkami snoezelen.

Byt na poschodi ma samostatny vchod, je v iom takisto obyvacka, jedaleni s kuchynskym
katom, 4 spalne pre deti, miestnost’ pre vychovavatel'ov, kiipel'na a socialne zariadenia. Stcast’ou
oboch bytov si malé terasy.

Na poschodi sa nachddza i miestnost’ pre matku s dietatom so samostatnym socialnym
zariadenim a kuchynskym katom.

Koordina¢na a riadiaca: rozvoj a hodnotenie zamestnancov, personalne veci

Veduci ekonomického useku pravidelne kontroloval mesa¢nii ¢innost' zamestnancov na jeho
useku. Veduca useku starostlivosti o deti v samostatnych skupinach, kontrolovala ¢innost
a pisomnt dokumentaciu pedagogickych aj nepedagogickych zamestnancov a vypracovala
hodnotenie pedagogickych a odbornych zamestnancov v sulade s § 52 zakona ¢. 317/2009 o
pedagogickych a odbornych zamestnancoch a o zmene a doplneni niektorych zakonov a

pracovnym poriadkom. Zamestnanci absolvovali vzdelavanie podla interného planu vzdeldvania.

Metodicka:

Chod skupin nepretrzite zabezpecujii zamestnanci v jednotlivych skupiniach DeD. Kazdému
dietatu a mladému dospelému (MD) v spolupréci s prislusnym UPSVaR a obcou, odkial’ dieta a
MD pochadza, vypracovavaji Individualny plan rozvoja osobnosti dietat’a (IPROD) na jeden rok,
Vv ktorom su zohl'adnené vSetky potreby a d’alSie smerovanie dieta. Sucastou IPRODu mladého
dospelého je aj plan osamostatnenia sa. Zamestnanci DeD postupuju podla tychto IPRODov
a vyhodnocuju ich raz mesa¢ne a sumarne kazdého polroka.

Vychovavatelia v spolupraci so socialnymi a odbornymi pracovnikmi robia s detmi a MD rdzne
preventivne programy (protidrogové prednasky a aktivity, sexudlna vychova a pod.), p. financnej
gramotnosti ako aj programy rozvoja osobnosti deti a MD.

Odborni pracovnici v priebehu roka absolvovali metodické stretnutia zo svojej odbornej oblasti.
Zamestnanci v DeD a profesiondlni rodi¢ia (PR) priebezne pocas roka absolvovali rozne formy
vzdelavania, prednasok a supervizii, ktoré im pomahaju pri skvalitiiovani ich prace. (Prevencia
vyhorenia PR — spracovanie traumy dietat’a, jeho vychovy, vzdelavania, vztahov s ¢lenmi rodiny
a okolim. U¢inky zneuzivania navykovych latok matkou pocas tehotenstva na fyzické a psychické
zdravie deti. Obdobie vzdoru — normalne a akcentované prejavy. Sebareflexia a zvladanie
vlastnych emocii pri odchode z PR. Poruchy v psychomotorickom vyvine dietata. Zaclenenie
dietata do detskych kolektivov —ZS aMS a i.).
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Aktivne spolupracujeme s tymi biologickymi rodinami deti, s ktorymi je to ¢o i len trochu mozné.
Pocas roka sa uskutoénilo 11 pripadovych konferencii, kde sa zisli zastupcovia Uradu, obce, DeD
a rodinnych prislusnikov dietat’a. Spolocne dohodli d’alSie efektivne kroky a postupy pri sanacii
rodin a rieSeni sucasnych situacii deti so zretel'om na minimalizaciu Casu ich pobytov v DeD.

Interni socidlni pracovnici navstevovali, spolu s detmi, aj samostatne, biologické rodiny deti
minimalne 2x do roka. V roku 2017 navstevovalo svojich pribuznych 29 deti. Okrem rodicov sa
stretavali aj so svojimi strykami, tetami, krstnymi a starymi rodi¢mi. Na stravné v rodine sme
vyplatili 3 118,22¢€.

Deti z detského domova navitevuju koly v naSom okoli. 10 deti navitevuje ZS Holubyho
v Piestanoch, 12 deti su ziakmi Spojenej Skoly v PieStanoch. Z toho 3 ziaci sa vzdelavaju
vo variante A (deti s Fahkym mentalnym postihnutim), 3 vo variante B (deti so stredne tazkym
mentadlnym postihnutim) a6 deti vo variante C (deti stazkym mentdlnym postihnutim,
s kombinovanym telesnym a mentalnym postihnutim a s autizmom). 4 z deti vzdelavanych vo
variante C su pre zavaznost svojho zdravotného stavu vzdelavané individudlnou formou
Vv prostredi detského domova. Jedno dieta navstevuje Internatnu Skolu v Topol'¢anoch.

V naSom zariadeni mame aj 1 stredoskoléka, navstevuje Stredni odborna $kolu obchodu a sluzieb
v PieStanoch, v Studijnom odbore Skola podnikania. Jedna MD detského domova navstevuje
Pedagogickti fakultu Univerzity Komenského v Studijnom programe Socialna pedagogika
a vychovavatel’stvo.

Deti pocas Skolského roka navstevovali zaujmové kruzky v PieStanoch - pocitacovy kruzok,
keramicky krazok, florbalovy krazok, futbalovy kruZzok a Sachovy kruzok.

Zéaujmova cinnost je hradena formou vzdelavacich poukazov alebo z prostriedkov nasho
obcianskeho zdruZenia.

Pocas letnych a viano¢nych prazdnin deti navstivili 4 tdbory. V juli 2017 navstivilo 14 deti tabor
organizovany OZ eduRoma — Roma Education Project v RZ Hotel Partizan — Jankov Vi$ok,
/plateny zo Statneho rozpoctu a darovacieho uctu/. V auguste 16 deti absolvovalo tdbor s OZ
Bublina na Dubniku v Starej Turej, ktory bol plateny z prostriedkov ob¢ianskeho zdruzenia. Zo
$pecializovanej skupiny bolo 6 deti s TZP v sprievode troch zamestnancov v hoteli Sorea
Dumbier, Liptovsky Jan / plateny z prostriedkov ob&ianskeho zdruzenia/. Podas vianoénych
prazdnin absolvovalo silvestrovsky zimny tabor 13 deti s OZ Bublina v Hel'pe, penzion Majk
(tento tdbor bol hradeny za pomoci OZ Bublina, ktoré dostalo finanéné prostriedky z Uradu
Vlady SR).

Zo Statneho rozpoctu bolo na letné tabory a zimny tabor pre deti vyclenenych 3 800,00 €.
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Vzdelavanie, supervizie

1. vzdelavanie

V roku 2017 boli do planu kontinualneho vzdelavania zaradeni 4 pedagogicki zamestnanci
a dvaja odborni zamestnanci.

Dvaja pedagogicki zamestnanci a dvaja odborni zamestnanci pokracovali v kontinualnom
vzdeldvani. V ramci neho sa zucastnili inova¢ného vzdelavania s nazvom LCudové zvyky, tradicie
a remesla vo vychove mimo vyucovania, Nendsilnd komunikécia, organizované Consensus S.r.0..

Dvaja pedagogicki zamestnanci zacali pripravné atestatné vzdelavanie, ztoho jeden K I.
atestacii a jeden Kk II. Atestacii./ ukonéené/

Mimo plénu kontinualneho vzdelavania ukoncil adaptaéné vzdeldvanie novoprijaty
pedagogicky zamestnanec pod vedenim svojho kolegu zo samostatnej Specializovanej skupiny.

Pedagogicki zamestnanci a d’al§i zamestnanci samostatnych skupin sa zucastiovali vacSiny
metodickych a vzdeldvacich stretnuti, ktoré organizovalo UPSVaR v spolupraci s d’al$imi

organizaciami, napr.

Vychova aucenie pomocou metddy nendsilnej komunikacie pre pedagogickych a odbornych
zamestnancov zaklady, I. a IL. Uroven,
Vedecka konferencia: Navrat pedagogiky do detskych domovov ako imperativ doby,
Timové spolupraca - vzdelavacie stretnutie usporiadané UPSVaR a Forom riaditelov detskych
domovov,
Ludové zvyky, tradicie a remesla vo vychove mimo vyucovania,
IVPD — potreby diet’ata,
Sexudlna a vztahova vychova...

Specidlny pedagdg sa zucastnil 3 metodickych stretnuti pre vychovavatelov / Bratislava,

Puchov, Trnava/ a nasledovnych vzdelavani a konferencii:

Vychova aucenie pomocou metddy nendsilnej komunikacie pre pedagogickych a odbornych
zamestnancov zaklady, 1. a II. Uroven

Medzinarodna konferencia Krizovatky 1X. v Bratislave

Vedecka konferencia Navrat pedagogiky do detskych domovov ako imperativ doby

Agresia a agresivita

IVPD — potreby dietata

Kontinuélne a pripravné atestacné vzdeldvanie

Odchodom to nekonci

Specialny pedagdg je zaroven aj zastupcom detského domova pre oblast vychovy, v rAmci
oho sa zacastioval viacerych vzdelavacich podujati organizovanych Ustredim prace, socialnych
veci a rodiny (d’alej UPSVaR) v spolupréci s d’alsimi organizaciami.
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Socialni pracovnici sa z(dastnili vzdelavani a konferencii:

Odchodom to nekonci

Timova spolupraca - vzdelavacie stretnutie usporiadané UPSVaR a Férom riaditelov detskych
domovov,

prednasky na tému obchodovania s 'ud'mi, SP je zapojeny do Narodnej stratégie na ochranu deti
pred nasilim,

Metodické stretnutia socialnych pracovnikov usporiadané UPSVaR,

Stretnutia k praci s profesionalnymi rodinami usporiadané mentorom.

Psycholég  okrem pravidelnych metodickych stretnuti psycholdégov organizovanych UPSVaR
absolvoval :

Vycvik v Kognitivne behavioralnej terapii

Vychova aucenie pomocou metddy nendsilnej komunikacie pre pedagogickych a odbornych
zamestnancov zaklady, L. a II. Urove

Seminar Uskalia vyvinového diania deti s klinickymi symptomami - obstipacia, enkopréza a enuréza
Jogova terapia

Medzinarodna konferencia Krizovatky IX. v Bratislave

Kontinualne a pripravné atestacné vzdelavanie

Agresia a agresivita

Timova spolupraca - vzdelavacie stretnutie usporiadané UPSVaR a Férom riaditelov detskych
domovov,

Obchodovanie s 'ud'mi

Pomocny vychovavatel sa zucastnili pracovného stretnutia Vv Liptovskom Mikulasi
organizovaného UPSVaR-rom a Férom riaditel'ov na tému :

Timové spolupraca - vzdelavacie stretnutie usporiadané UPSVaR a Forom riaditelov detskych
domovov.

Zdravotné sestry zo Specializovanych skupin absolvovali rézne odborné semindre so

zdravotnickou tematikou a kontinudlne ziskavaji kredity prostrednictvom aktivit ststavného
vzdeldvania, organizovanych Slovenskou komorou sestier a porodnych asistentiek. Sestry sa
vzdelavali na témy: Snoezelen s osobami s mentalnym a viacndsobnym postihnutim,

Uvod do tematiky Snoezelen,

Multikultarne oSetrovatel’stvo,

Interné oSetrovatel’stvo,

Klinicka prax v pediatrii,

Pozor na infekéné choroby — ockovanie,

Resuscita¢né postupy,

Spolo¢ne proti Alzheimerovej chorobe,

Osetrovatel'ska starostlivost’ 0 pacienta s osteopordzou.
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Profesionalni rodic¢ia sa zacastnili metodického stretnutia a konferencii:

Agresia a agresivita,
Rozhovor o rodine a s rodinou

Zamestnanci ekonomického useku sa zucastnili roznych seminarov a skoleni potrebnych k vykonu
ich prace. Boli to tieto $kolenia:

Verejné obstardvanie,

Sprava registratury,

Ochrana osobnych udajov,

Inventarizdcia majetku,

Zelené verejné obstaravanie,

Zakon o slobodnom pristupe k informaciam,
Zmeny v ZP a memorandum

Vsetci zamestnanci detského domova sa zacastnili Skolenia : Prva pomoc

Riaditel' nasho detského domova je ¢lenom vyboru Foéra riaditelov a zamestnancov detskych
domovov. V ramci tejto funkcie sa zacasthoval na réznych pracovnych stretnutiach, skoleniach
a tvorbe metodik.

Na vzdelavanie zamestnancov sa vroku 2017 minulo 3 759,09 €, ktoré boli pouzité
na vzdelévacie podujatia organizované UPSVaR a Férom riaditel'ov detskych domovov, pripadne
inymi organizaciami, ak boli nevyhnutné pre vykon povolania zamestnancov.

2. supervizia

Do planu supervizie boli zaradeni vSetci zamestnanci, pracujuci v priamom kontakte s detmi (8
vychovavatelov, 8 pomocnych vychovavatelov, 6 zdravotnych sestier, 3 opatrovatel’ky, hlavna
sestra, 1 psycholdg, Specidlny pedagog, 2 socidlni pracovnici a 4 profesionélni rodicia), spolu 34
zamestnancov. Supervizie boli zamerané na témy:

Praca s dietat’om, prichddzajucim do DeD na vychovné opatrenie,

Interpersonélne vzt'ahy v pracovnom kolektive,

Miesto SP v pracovnom time, kompetencie SP,

SP s dietatom v procese NRS,

Budovanie a upeviiovanie pozitivnych vzt'ahov medzi detmi,

Prejavy spravania hyperaktivneho diet’at’a, jeho zvladanie,

Kazuistiky deti,

Emociondlne deprimované dieta,

Efektivne zvladanie problémového spravania deti / alkohol, drogy, / zaSkolactvo, konflikty medzi
detmi ,
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RieSenie interpersonalnych konfliktov v pracovnom time,
Aktudlne problémy v praci s detmi,

Praca s detmi s poruchami spravania v beznom kolektive DeD,
Techniky zvladania opozi¢ného vzdoru u diet’ata.

Okrem supervizii sme sa v mesacnych intervaloch stretavali na pracovnych poradach jednotlivych
skupin, kde prebiehalo i vzdeldvanie zamestnancov na témy, tykajace sa dané¢ho problému alebo
aktualizacie legislativnych zmien.

Na superviziu bolo vy¢lenenych 737,59 €.
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 Kontrolna:

V roku 2017 sme v sulade s Planom kontrolnej ¢innosti Detského domova v Piestanoch
uskutocnili nasledovné interné kontroly:

1.1.1. Vysledky internych kontrol vykonanych v roku 2017
Cinnost’

Plnenie planu akcii 2-krat ro¢ne

1. pedagogicky | Pedagogicka dokumentacia

proces

2-krat rocne
evidencia majetku 2-krat ro¢ne
hotovost’ peniaznych prostriedkov v pokladni DeD 4-krat ro¢ne
evidencia mzdovej a personalnej agendy 2-krat ro¢ne
5. evidencia vyplacania vreckového a vecné dary 2-krét rone
kontrola vkladnych kniziek 4-krat ro¢ne
evidencia autoprevadzky 2-krat ro¢ne
8. plnenie prijmov z Ghrad za poskytovanu starostlivost’ 2-krat rocne
dodrZiavanie zasad raciondlnej vyzivy 4-krat rocne
evidencia oSatenia 2-krat ro¢ne
hospodarenie a evidencia profesionalnych rodin 2-krat rocne
socialna agenda deti 2-krat ro¢ne
dodrziavanie zasad spisovej sluzby 2-krat ro¢ne

Povereni zamestnanci vypracovali zdznamy o nimi vykonanych kontrolach, s vysledkami
kontrol obozndmili riaditel'a domova.
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V roku 2017 externu kontrolu vykonali:
Okresny prokurator - 2X
Krajsky prokurator - 1x

Pri kontrolach neboli zistené Ziadne nedostatky, nebolo potrebné vykondvat osobitné zapisnice.

Statisticka: (daje viazané na deti)

K 31.12.2017 bola stanovena kapacita Detského domova Piestany na 44 deti. V skutoCnosti sme
mali k tomuto diu stav 39 deti. Z toho na samostatnych skupinach 20 deti, v $pecializovanych
skupinach 14 deti a v profesionalnych rodinach 5 deti.

V roku 2017 naSe zariadenie prijalo 10 deti. Do samostatnych skupin 7 deti, do $pecializovanej
skupiny 2 dieta a do profesionalnych rodin 1 diet’a.

Detsky domov opustilo 8 deti. Nariadeni ustavnt starostlivost ukoncili 3 deti z dovodu
pInoletosti. Z toho dvaja zostali v detskom domove aj po doviSeni plnoletosti z dovodu pripravy
na budice povolanie, jeden mlady dospely zo S$pecializovanej skupiny bol umiestneny do DSS

Karola Matulaya — ¢ast’ podporované byvanie.

5 deti bolo umiestnenych do nahradnej osobnej starostlivosti starym rodicom.

Jedno dievéatko z dovodu predosvojitel'skej starostlivosti bolo zo Specializovanej skupiny
premiestnené k svojim budtcim osvojitel'om neodkladnym rozhodnutim stadu.

Jedno tazko zdravotne postihnuté dieta zomrelo.

Priemerna dizka pobytu dietata v nasom detskom domove je k 31.12.2017 je 4 roky.

Finan¢né prostriedky vynaloZzené na kratkodobé a dlhodobé pobyty deti biologickych rodinach a v
rodinach blizkych osdb, boli v celkovej sume 3 118, 22 €.
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Rozpocet organizacie

Rozpocet detského domova v roku 2017 bol nasledujtici (mena Euro, €):

Kapacita | Obsadenost’ DeD Vydavky | Kapitalové Bezné z toho
— Prijmy
DeD z toho:
DeD spolu PR spolu vydavky vydavky 610 620 630 640
44 40,41 6,58 5308 | 903215,08 | 80319,5 | 82289558 | 437753 |159508 198 041,58 27593

K 31.12.2017 voci rodi€¢om deti evidujeme pohl'adavky vo vyske 82 625,64 € od 51 osdb. Za rok

2017 st pohladavky vo vyske 10381,95 € od 22 0s6b.
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Iné aktivity DeD (vylety, projekty, vyznamné vysledky a pod.)
Deti sa pocas roka zc€astnili mnozstva Sportovych, kultirnych a spolo¢enskych akcii.

V januari sa deti samostatnych skupin (SS) na Sasinkovej ulici zacastnili zimného tabora
s Bublinou v Starej Turej. Pre deti bola v tomto mesiaci usporiadand prednaska na tému:
,Setrenie energiami®. Koncom mesiaca zacali deti pod vedenim vychovévatelky nacvidovat
divadelnu scénku pod nazvom :,, Lesné zvieratka“.

Vo februari boli deti zo SSna zimnej lyzovacke na Bezovci v sprievode
vychovavatel'ov, organizovanej OZ Bublina. VSetky deti sa naucili lyZovat’ a si zdokonalili svoje
lyziarske schopnosti. Dospievajuce dievcata besedovali s prizvanou gynekologi¢kou na tému
dospievania, vztahy medzi mladymi I'ud'mi a prevencia choréb. Taktiez sa deti s vychovavatel'mi
rozpravali na tému o slusnom stolovani.

V marci si boli deti prevziat ocenenie v Byt¢i za najaktivnejsi detsky domov v celoslovenskej
vytvarnej sutazi: ,Mlady zachranar CO®“. Alojz Kudri ziskal v tejto sutazi 1. miesto. Deti
s kratkym programom navstivilo v detskom domove OZ Myska. Vybrané deti zacali s pripravou
na Sportové hry deti z detskych domovov v DeD Holi¢ a preteky turistickej zdatnosti. Pokracovali
V nacvicovani divadelnej scénky na ,,Najmilsi koncert roka“.

V mesiaci april deti spolu so zamestnancami vyrabali rozne vel’kono¢né prezenty ako kraslice,
dekoracie z papiera, viny, vaty (baranceky, kuriatka a zajaciky vo vajicku, vtaciky v hniezde,
vajickové misky a vazicky, plietli Sibaky a pod.). Tieto vyrobky deti predavali na trhoch vo firme
Swiss Re v Bratislave, ktora sponzoruje na§ DeD. S OZ Bublina sa zGcastnili vyletu na hrad
Cerveny Kamefi, s OZ Myska vyrabali dekorativne predmety z papiera, navitivili kolotode
v Trnave. Deti pokracovali v priprave na Sportové preteky a nacviku divadla.

V maji sa v Trnave sa konala sut’az pre deti z detskych domovov Najmilsi koncert, ktorého sa nasi
zGcCastnili s divadielkom:,, Lesné zvieratka®“. Star$i chlapci zo SS si opét’ preverili svoju fyzicka
zdatnost’ na cykloture pod nazvom HORE VAHOM DOLU VAHOM, ktora merala 70 km. Na
Sportovych hrach deti z detskych domovov v Holi¢i sa naSe deti umiestnili na postupovych
miestach v behu/ dve deti 1.a3. miesto a skoku do dialky 1. a2. miesto/ apostupili do
celoslovenského kola. Na pretekoch turistickej zdatnosti deti z DeD na Jahodniku, ziskali putovny
pohar za najlepSie umiestnenia v Sportovych disciplinach / orienta¢ny beh, chlapci obsadil 1. a 3.
miesto v Sachu/. V tomto mesiaci sa jeden chlapec z(castnil okresného kola atletickych hier ZS
v discipline vrh gulou. Deti zo SS navstivili ,Festival duchov a strasidiel* na zamku
v Bojniciach, prezreli si i ZOO.

V juni sme organizovali Medzinarodny den deti. V detskom domove sme mali na dvore oslavu
spojenu s grilovackou a r6znymi sut’azami. Deti zo samostatnych skupin sa zacastnili oslav MDD
na Urade vlady SR. V tomto mesiaci sa konali celoslovenské $portové hry deti z Ded v Cilistove,
kde sme mali 3 zastupcov. Koncom mesiaca sa deti zi€astnili z OZ Bublina splavovania Malého
Dunaja. V ramci mesta boli na otvoreni kupelnej sezony, v mestskom parku si pozreli
predstavenie ,,Cesta rozpravkovym lesom®, relaxovali na kupalisku Eva. Dievcatko so
$pecializovanej skupiny pre deti s TZP si prevzalo cenu v Bratislave za 1. miesto v sut'azi ,,Janko
HraSko*
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Na Strbe sa v juni uskutoénil finalovy turnaj vo futbale o trofej ,,Pohar Karola Polaka®. Tento
projekt je podporovany nie len Slovenskym futbalovym zvizom, ale aj Ustredim prace, socidlnych
veci arodiny a mnozstvom stkromnych spolo¢nosti. V ramci Trnavského kraja je vytvoreny
vyber detskych domov — Pecenady, Piestany, Trnava, Sered’, Dunajska streda, Skalica, Holic,
ktory mé na starosti pan riaditel’ ndsho detského domova Piestany — Pavol Vatrt. Za DeD Piestany
sa ho zucastnil jeden chlapec. Trnavsky kraj ziskal 1.miesto v tejto sut’azi a putovny pohar.

V juali avauguste deti zo SS travili prazdniny prevazne pobytmi u rodiCov alebo blizkych
pribuznych. Tie, ktoré zostali v domove, navsStevovali termalne kupalisko Eva v Piestanoch,
absolvovali cyklotiry do Ratnovskej zatoky, zac¢astnovali sa na akciach organizovanych v meste.
Deti boli na dvoch letnych taboroch. Zaciatkom jula na Jankovom Visku — hotel Partizdn a v
auguste OZ Bublina na Dubniku v Starej Turej. Navstivili ZOO v Bratislave, boli na vylete na
Sliac¢i pocas leteckych dni.

Deti zo Specializovanej samostatnej skupiny pocas prazdnin absolvovali viacero jednodnovych
vyletov napr. na Certovu pec, Sihavu, jazdu Piestanskym expresom, plavbu lod'ou po Siiave,
kupanie vo Vahu apod. V auguste boli na prazdninovom pobyte na Liptove v doprovode
zdravotnych sestier .

V septembri sa starSie deti zucastnili exkurzie do Osvien¢imu v Pol'sku. Zapojili sa do cyklottry
,,Mikroregion nad Holeskou* a cyklovyletu k penzionu Furman.

Deti pod vedenim vychovéavatelov na podnet predajne na Sklenom moste v PieStanoch
zhotovovali vyrobky K predaju/malované obrazky anjelikov, ru¢ne S$ité hracky z latky.../.
Navstivili jesenné jarmoky v Hlohovci a Novom Meste nad Vahom.

V oktébri sa deti zacastnili vyletu k Penzionu Furman a opekacky u pana Kuzmu. V CVC
Vv Piest'anoch boli na karnevale a z OZ Bublina navstivili po¢as vikendu zamok v Smolenicach
a kupalisko v Trnave. Ked'Ze sme v tomto mesiaci zacali s rekonStrukciou budovy na Sasinkove;,
starsie deti s vychovavatel'mi, pAnom riaditelom a udrzbarom si skrasl'ovali byty vymal'ovanim.

V novembri  deti vystupovali v Mestskej kniznici v Piestanoch s nacvicenym divadielkom,
vystupovali na oslavach k vyro¢iu 17. novembra. Nadalej deti pokracovali v skrasl'ovani ich izieb
mal'ovanim obrazkov na stenu podla vlastného vyberu v spolupraci z OZ Bublina. Volny cas
travili prechadzkami v meste kimenim labuti pri rieke Vah.

V decembri sa zucastnili Mikulasskych akcii v meste. Na MikuldSa navstivil na§ DeD pan
generalny riaditel’ z Ustredia PSVaR, Ing. Marian Valentovi¢ ktory priniesol detom mikulasske
balicky. Deti zo vSetkych skupin sa mu pod’akovali a predstavili svojim programom.

Deti s najvacsimi zasluhami (spravanie, aktivity) sa zagastnili aj viano¢ného koncertu ,,Usmev ako
dar v Bratislave.

Pocas mesiaca vyrabali rozne drobnosti a dekoracie (anjelickovia, strom¢eky z papiera a vatovych
tamponov, pernicky a pod.) a pohl'adnice na viano¢né trhy pre spolocnost’ Swiss Re, ktorych sme
sa i zucastnili. Deti relaxovali pocas navstevy Zdravotnickej univerzity, kde im Studenti odboru
fyzioterapeut poskytli masaz. V tomto mesiaci sa zacastnili 1 lyZovacky pocas vikendu na Bezovci
a Silvestovskej lyzovacky v Hel'pe. V Piest'anoch deti navstivili viano¢né trhy.

Specializované skupiny navitivili zamestnanci firmy In alfa a priniesli im potrebné
darceky. Deti si pre nich pripravili jednoduchy program s viano¢nou tematikou.
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Vianocné sviatky travili deti zo samostatnych skupin prevazne v biologickych rodinach
a u pribuznych. Ostatné deti zazili Stedry veder so vietkym, ¢o k tomu patri, v detskom domove.
Silvester a zac¢iatok nového roka stravili v zimnom tabore, organizovanom OZ Bublina v Hel'pe
v Penzione Majk.

Projekty a sponzorstvo

Firma Swiss Re aOZ Bublina pomohli finan¢nymi aj I'udskymi zdrojmi vymalovat
detské izby a spolo¢né priestory v DeD na Sasinkovej. Pomohli upravit’ dvor (kosenie, mal'ovanie
preliezaciek, zdhradného nabytku

Sponzori:

Uz tradi¢ne nas detsky domov sponzoruje OD Kaufland &istiacimi prostriedkami, hygienickymi
potrebami a posezonnym tovarom, SWISS RE, Comunity Daysteam ou the swiss
ReFoundation Bratislava, Inalfa RoofSystems Slovakia s.r.0. Krakovany, On Semiconductor
Piestany, Semikron Vrbové, ZF TRW Nové Mesto nad Vahom, Arcidiecézna charita
Piestany, OD Prior Pe§tany, Vacuuschmelze, AB Contact — reality (pani Marcela
Bartovicova a kol.), OVB (riaditel’stvo pana Masarika)

V predviano¢nom ¢ase chce mnoho I'udi obdarovat’ nase deti roznymi daréekmi. V tomto roku to
boli napriklad p. Jozef KuZma, p. Martin VaSina, JUDr. Miroslav Hol¢ik, JUDr. Jana
Mancelova, agentura Duna, rodina Sivakova, Ing. Ivan Binder, p. Ladislav Lérinc, Ing.
Marian Simka, p. Daniela Vargova, Zihradné centrum Charviat, MUDr. Marek Salka, p.
Edita Manakova, p. Sevim Kukuli, manzelia HargaSovi.

Méme vel'ké mnozstvo darcov spomedzi obyvatel'ov Piestan, ktori nechci byt menovani. Casto
pri nasich dverach zazvonia s obleCenim, hrackami, Sportovym nacinim, ovocim a sladkostami.
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Kratkodobé tilohy na rok 2018

1. Rekonstrukciou priestorov v budove na Sasinkovej ulici utvorit’ podmienky na vykonavanie
odbornych metdd prace s diet'atom a jeho rodinou formou ambulantnej pomaoci.

2. Vypracovat' Program zamerany na pracu s rodinou dietata pocas pobytovej a ambulantnej
pomOci.

3. Formou vzdelavacej aktivity zabezpecit’ rozvoj zamestnancov v oblasti ambulantnej a terénne;j
formy prace s dietat’om a jeho rodinou .

4. Pokracovat’ v odbornej praci s detmi so Specidlnymi vzdeladvacimi potrebami v samostatnych
skupinach.

5. Vypracovat’ a postupne zaviest’ do praxe program pre pracu s detmi s TZP — DMO.

6. Doplnit’ zasobnik terapeutickych a didaktickych pomdcok v multisenzorickej miestnosti
s prvkami snoezelen. ZvySovat Groven odbornych znalosti a zruénosti personalu na pracu v tejto
miestnosti.

7. Ziskat’ alebo vypracovat’ Program na osamostatiiovanie mladych dospelych.

8. Podl'a moznosti zapajat’ rodinnych prislusnikov do spoluprace pri vychove ich deti (spoluticast’
pri priprave na vyucovanie, komunikacia so Skolou a vyplianie vol'ného Casu dietat'u).

9. Dopiitat odborné poznatky zamestnancov pre pracu sdetmi s poruchami spravania
a emocionalneho preZivania, sporuchami ufenia a pre pracu sdetmi skombinovanymi
postihnutiami.

Vychovavatelia sa budl priebezne vzdelavat vramci kontinudlneho vzdeldvania
k problematike, ktora tizko stvisi S ulohami transformaéného planu a zameranim zariadenia napr.

- skvalitnenie komunikécie s rodinnymi prislusnikmi deti,

- problémy s procesom dospievania u deti,

- skvalitnenie procesu socializacie dietat’a,

- otazka zmyslupIného vyuZivania vol'ného casu,

- spravna identifikacia socialno-patologickych javov /zneuzivanie drog, ndstrahy internetu,
posiliiovanie sebahodnotenia/,

- prostrednictvom supervizii pracovat’ na skvalitneni interpersonalnych vzt'ahov a rieSeni
aktudlnych vychovno — vzdelavacich problémov u deti

Na zaver sa chceme pod’akovat’ v§etkym naSim zamestnancom, sponzorom a sympatizantom
za pomoc a podporu. Bez ich angaZovanosti by nebolo moZné vSetky tieto vysledky
dosiahnut’.
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Rekonstrukcia strechy Na Sasinkovej ulici

Fotogaléria



Vymena dveri, nabytku a podlahovych krytin v bytoch.
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Mal’ovanie izieb
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